TAUSHETSPLIKTERKLARING
FOLKEVALGTE | ARENDAL KOMMUNE

Folkevalgtes taushetsplikt fglger av forvaltningslovens § 13, se baksiden av
denne erklaeringen.

| reglement for folkevalgte, vedtatt av Arendal bystyre 16.juni 2011 heter det i
punkt 7.10:

Taushetsplikt

Ethvert medlem som gjennom sitt verv blir kjent med taushetsbelagte
opplysninger, jfr. forvaltningslovens § 13, er bundet av taushetsplikten
slik denne er definert i samme lov. Taushetsplikten gjelder ogsa etter
at vervet er avsluttet.

Medlem som deltar i lukket mgte, uavhengig av arsak til at mgtet lukkes,
kan ikke referere fra de muntlige forhandlinger eller meddele
avgjorelser fra motet f@r taushetsplikten oppheves eller begrunnelsen
for behandlingen i lukket mgte er falt bort.

Som folkevalgt i Arendal kommune bekrefter jeg at jeg kjenner
taushetspliktbestemmelsene som gjelder folkevalgte.

Arendal den......



Forvaltningslovens § 13. (taushetsplikt).

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter & hindre at
andre far adgang eller kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet far
vite om:

1) noens personlige forhold, eller

2) tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det
vil veere av konkurransemessig betydning 8 hemmeligholde av hensyn til den som
opplysningen angar.

Som personlige forhold regnes ikke fedested, fedselsdato og personnummer,
statsborgerforhold, sivilstand, yrke, bopel og arbeidssted, med mindre slike opplysninger
rgper et klientforhold eller andre forhold som ma anses som personlige. Kongen kan ellers gi
naermere forskrifter om hvilke opplysninger som skal reknes som personlige, om hvilke
organer som kan gi privatpersoner opplysninger som nevnt i punktumet foran og
opplysninger om den enkeltes personlige status for gvrig, samt om vilkarene for a gi slike
opplysninger.

Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vedkommende har avsluttet tjenesten eller
arbeidet. Han kan heller ikke utnytte opplysninger som nevnt i denne paragraf i egen
virksomhet eller i tjeneste eller arbeid for andre.



